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POLITICA DEL REGLAMENTO FD

ARRAY TECHNOLOGIES, INC.

Array Technologies, Inc., junto con todas sus companiias operativas y subsidiarias (en conjunto, la
"Compaiiia"), se compromete, de acuerdo con los requisitos legales y normativos, a mantener un didlogo
activo y abierto con sus tenedores de valores e inversores potenciales.

El Reglamento FD (Regulation FD) prohibe la divulgacion selectiva de informacidn relevante no publica a
determinadas personas enumeradas. El propdsito del reglamento es eliminar las situaciones en las que
una empresa puede revelar informacién no publica importante a determinadas personas antes de revelar
la informacidn al publico en general.

El Reglamento FD requiere que, siempre que la Compafiia (o una persona que actle en su nombre) revele
intencionalmente informacién relevante no publica a una Persona Enumerada (tal y como se define a
continuacion, incluidos corredores de bolsa, analistas y tenedores de valores), la Compaiiia debe difundir
simultaneamente la informacién al publico.

Si la Compaiiia descubre de que ha divulgado involuntariamente informacion relevante no publica, debe
difundir publicamente la informacidn tan pronto como sea razonablemente posible (pero en ningin caso
después de 24 horas o el comienzo de operaciones del dia siguiente en el NASDAQ, lo que ocurra mas
tarde).

Esta Politica se aplica a todos los empleados, incluidos todos los directores y directivos, y a los contratistas
y consultores independientes de la Compaiiia y sus subsidiarias.

PORTAVOCES AUTORIZADOS

Las Unicas personas autorizadas para hablar en nombre de la Compaiiia a las Personas Enumeradas son el
Director Ejecutivo (CEO) de la Compaiiia, el Director Financiero (CFO) y los representantes del
departamento de Relaciones con Inversores (cada uno un "Portavoz Autorizado").

En la medida de lo posible, los Portavoces Autorizados deben comunicarse con una persona apropiada en
los Departamentos Legales y de Relaciones con Inversores antes de tener conversaciones con cualquier
Persona Enumerada con el fin de revisar la mayor cantidad posible de la sustancia de la comunicacién
prevista, incluidas las diapositivas y otros materiales preparados. Ademas, en la medida de lo posible,
todos los Portavoces Autorizados (que no sean Portavoces Autorizados que sean representantes del
Departamento de Relaciones con Inversores) deben estar acompanados por un representante del
Departamento de Relaciones con Inversores en dichas conversaciones.
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Un Portavoz Autorizado puede designar a otros por escrito para hablar en nombre de la Compaiiia o hablar
en relacion a temas particulares o consultas especificas cuando sea necesario. Si un Portavoz Autorizado
designa a otro para que hable en su nombre, es esencial que el Departamento de Relaciones con
Inversores y el Director Juridico estén al tanto de la informacidn que se esta difundiendo.

PERSONAS ENUMERADAS

El Reglamento FD prohibe la divulgacion selectiva a ciertas personas especificas, incluidos (a) corredores
de bolsa y personas asociadas con ellos, incluidos los analistas de inversiones; (b) asesores de inversiones,
ciertos administradores de inversiones institucionales y sus personas asociadas, incluidos los analistas de
compras; (c) compaiiias de inversion, fondos de cobertura y personas afiliadas; y (d) cualquier tenedor de
valores en circunstancias en las que sea razonablemente previsible que el tenedor de valores comprara o
vendera valores en base a la informacion ("Personas Enumeradas").

Las comunicaciones en el transcurso ordinario dentro de la Compafiia entre directores, directivos o
empleados sobre asuntos que estan relacionados con los deberes de los participantes en la Compafiia no
estan cubiertos por el Reglamento FD.

Las comunicaciones en el curso ordinario de los negocios con clientes, proveedores o socios estratégicos,
asi como las comunicaciones con las agencias de calificacion o el gobierno, no estan cubiertas por el
Reglamento FD.

COMUNICACIONES DEL DiA A DIA

Las consultas de analistas, tenedores de valores y otras Personas Enumeradas recibidas por cualquier
director, directivo o empleado que no sea un Portavoz Autorizado, tal y como se define expresamente
anteriormente, deben enviarse al representante principal del Departamento de Relaciones con Inversores,
u otro Portavoz Autorizado en el Departamento de Relaciones con Inversores. No se debe hacer ningun
intento, bajo ninguna circunstancia, de manejar estas consultas sin la autorizacidn previa de un Portavoz
Autorizado.

Si es posible, las conversaciones planificadas deben incluir a un representante designado del
Departamento de Relaciones con Inversores vy, si es posible, debe incluir a una segunda persona. Debe
determinarse de antemano si se pretende que se divulgue alguna informacion relevante no publica. Si es
asi, la informacion relevante no publica debe divulgarse antes de, o simultdneamente con, la conversacién
planificada mediante la emision de un comunicado de prensa, la presentacion o "suministro" de un
informe en un Formulario 8-K, ambos, u otros medios razonablemente disefiados para proporcionar una
distribucién amplia y no excluyente de la informacion al publico. Los medios de distribucién no deben
realizarse simplemente a través de una publicacidn en el sitio web de la Compaiiia o la divulgacién en una
junta de accionistas sin ninguna accidon adicional.
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El Departamento de Relaciones con Inversores distribuira periodicamente declaraciones publicas clave a
los Portavoces Autorizados para garantizar el conocimiento de la informacion en el dominio publico.

DIVULGACION PUBLICA DE INFORMACION DE INTERES DE LA COMPANIA

Siempre que un Portavoz Autorizado planee divulgar o discutir informacién no publica de la Compafiia con
cualquier persona que sea o pueda ser una Persona Enumerada, antes de dicha divulgacién, el Portavoz
Autorizado debe, en consulta con el Departamento Legal y otros departamentos segln corresponda,
determinar si la informaciéon no publica de la Compaiiia es relevante. La informacién se considera
relevante si existe una probabilidad sustancial de que un inversor razonable la considere importante al
tomar una decisién de comprar, vender o conservar un valor. Tanto la informacién positiva como la
negativa puede ser relevante.

La informacidn relevante o un evento relevante puede incluir, entre otros:
e Proyecciones de ganancias o pérdidas futuras u otras previsiones de ganancias;

e Cambios en las previsiones de ingresos anunciadas previamente o la decision de suspender la
prevision de ingresos;

e Una fusidn, adquisicidn u oferta de licitacion pendiente o propuesta;

e Una adquisicion o disposiciéon pendiente o propuesta de un activo de interés;
e Una empresa conjunta pendiente o propuesta;

e Una reestructuracién de la Compafiia;

e Transacciones entre partes relacionadas de interés;

e Un cambio en la politica de dividendos, la declaracién de una division de acciones, una oferta de
valores adicionales u otros eventos relacionados con los valores de la Compaiiia;

e Préstamos bancarios u otras transacciones financieras fuera del transcurso ordinario;
e El establecimiento de un programa de recompra de valores de la Compafiia;

e Un cambio en la estructura de precios o costos de la Compaiiia;

e Cambios importantes en marketing;

e Un cambio en la gestion;

e Un cambio en los auditores o una notificacién de que ya no se puede confiar en los informes del
auditor;
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e Desarrollo de un nuevo producto, proceso o servicio de interés;

e Laganancia o pérdida de un cliente o proveedor importante;

e Eventos relacionados con los activos fisicos de la Compaiiia;

e Rendimiento de fondos;

e Litigios importantes pendientes o amenazados, o la resolucion de dichos litigios;

e Aprobaciones normativas o cambios en las normativas, y cualquier analisis de cémo afectan a la
Compaiiia.

e Una quiebra inminente o la existencia de graves problemas de liquidez;
e Incidentes significantes de ciberseguridad; y

e Laimposicion de una prohibicién de negociar con Valores de la Compafiia o con los valores de otra
compaiiia.

Si se determina que la informacion que se va a divulgar es relevante, la informacion deberd divulgarse a
través de un medio razonablemente disefiado para proporcionar una distribucién amplia y no exclusiva al
publico (por ejemplo, un comunicado de prensa o el Formulario 8-K) antes o al mismo tiempo de que la
informacidn se divulgue a la Persona Enumerada. Una publicacién en el sitio web de la Compaiiia sin
ninguna accion adicional no serd suficiente como un medio razonablemente disefiado para proporcionar
una distribucién amplia y no exclusiva al publico. La divulgacién publica puede revelar la informacion
relevante o, si se emite antes de la divulgacién a la Persona Enumerada, puede revelar que se llevara a
cabo una conferencia telefénica y/o webcast para divulgar la informacién. El publico debe recibir un aviso
previo adecuado de cualquier conferencia telefénica y/o webcast y los medios para acceder a ella. En caso
de que una reunidén o conferencia telefénica se celebre después de la emisidon de un comunicado de
prensa para dar a los analistas o a los principales tenedores de valores la oportunidad de solicitar mas
informacidn, el comunicado de prensa se publicarad al menos con tres dias de antelacidn o tan pronto como
se planifique la reunion o la llamada, si es posterior. La divulgacidon deberd anunciar dicha reunién o
llamada y proporcionar informacién que incluya la fecha, hora, tema, nimero de teléfono y URL de
webcast para la reunion o llamada. La reunién o la llamada estara abierta a los analistas, los
representantes de los medios de comunicacién y el publico en general. No obstante lo anterior, cualquier
reunion o llamada que tenga lugar con el propédsito de proporcionar informacién no relevante no estara
sujeta a los requisitos de este parrafo.

Si un director, directivo o empleado de la Compaiiia descubre informacién que le hace creer que una
divulgacion puede haber sido engafiosa o inexacta cuando se hace o puede ya no ser cierta, dicha persona
debe notificar esa informacion inmediatamente al Departamento Legal.
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LLAMADAS SOBRE GANANCIAS

Se dard un aviso publico previo adecuado de tres dias de cualquier conferencia telefénica y/o webcasts
sobre ganancias trimestrales. El aviso incluird un comunicado de prensa emitido a todos los principales
teletipos de noticias y una publicaciéon en el sitio web de la Compaiiia con informacidn que incluya la fecha,
hora, asunto, nimero de teléfono y URL de webcast para la llamada sobre ganancias.

Debera haber una conferencia telefonica y/o webcast abierta a los analistas, los representantes de los
medios de comunicacion y el publico en general cada trimestre. Cualquier conferencia telefénica de ese
tipo debera ser grabada, y la Compafiia debera conservar una cinta de la llamada durante al menos 12
meses. La repeticién web de dicha llamada debe estar disponible durante al menos siete dias después de
la conferencia telefénica.

La Compaiiia se asegurard de que la declaracién verbal prospectiva de puerto seguro se recite al comienzo
de la llamada o webcast y se incluya en la cinta para que la fecha de la informacidén discutida en la llamada
o webcast sea inconfundible para los oyentes del material archivado. Esta practica refuerza el caracter
histérico de la informacion discutida en la llamada o webcast.

La Compaiiia incluird un lenguaje de declaracién prospectiva de puerto seguro para las comunicaciones
escritas en su sitio web cuando se transcriba el webcast archivado.
PREVISIONES

Ni la Compaiiia ni ninglin empleado de la Compaiiia brindaran previsiones sobre ganancias de ninguna
forma o manera (incluidas previsiones "suaves" o indirectas) en entornos no publicos. En la medida de lo
posible, los representantes de la Compaiiia, incluido al menos un miembro del Departamento de
Relaciones con Inversores, estaran presentes durante cualquier llamada o reunién de analistas.

Cualquier declaracién con respecto a las expectativas de ganancias se limitara solo a un comunicado de
prensa y llamadas sobre ganancias disponibles publicamente.

Ningln Portavoz Autorizado debera proporcionar "comodidad" con respecto a una estimacién de
ganancias o de otra manera sugerir ajustes al alza o a la baja (es decir, sugerir ajustes a las estimaciones de
un analista). Si un analista pregunta sobre la confiabilidad de una proyeccién previamente difundida
publicamente, el portavoz debe seguir la politica de "sin comentarios".

PERIODO DE SILENCIO

Aparte de las declaraciones difundidas publicamente, la Compariia observard un "Periodo de Silencio",
durante el cual la Compaiiia no tendra ninguna discusion con ninguna Persona Enumerada con respecto a

FOLLOW THE SUN.
reewnorosies  FOLLOW THE LEADER.



cualquier asunto relacionado con las ganancias de la Compafiia u otros resultados financieros para el
periodo. El periodo de silencio comenzara catorce dias naturales antes del final de cada trimestre fiscal y
después del cierre de la negociacidn en el segundo dia completo de negociacidn siguiente a la fecha de la
publicacion publica de los resultados de las ganancias de la Compafiia para ese trimestre.

INFORMES DE ANALISTAS

Los informes de analistas y los modelos de ganancias solo pueden revisarse para corregir errores que
puedan corregirse haciendo referencia a informacién factica, histérica y publicamente disponible o para
corregir cualquier error matematico. Ningln otro comentario o previsién de analistas sobre los modelos de
ingresos puede comunicarse a un analista.

Ningun empleado de la Compaiiia debe distribuir copias de, o referirse a, los informes de analistas
seleccionados a nadie fuera de la Compaiiia. Esto es consistente con la intencion de la Compaiiia de no
adoptar ningun informe de analista en particular.

REUNIONES DE ANALISTAS/CONFERENCIAS DE BANQUEROS DE INVERSION/PRESENTACIONES

Esta politica se aplicara a las comunicaciones entre Portavoces Autorizados y Personas Enumeradas en
reuniones de analistas, conferencias de banqueros de inversidn y presentaciones (que no sean
presentaciones realizadas en relacidon con una oferta publica de valores de la Compafiia que no estan
sujetos a la Regulacién FD). En consecuencia, antes de la reunién, conferencia o presentacién, la Compaiiia
divulgarad ya sea a través de un comunicado de prensa acompafiado de un Formulario 8-K, una conferencia
telefénica abierta o un webcast, o cualquier combinacién de estos métodos, cualquier informacién
relevante que no sea ya publica y que pueda ser discutida o presentada en la reunidn, conferencia o
presentacion.

Si se determina que la informacion relevante no publica puede haber sido divulgada involuntariamente
durante la reunién, conferencia o presentacidn, se debe notificar inmediatamente al Departamento Legal.
Si el Director Juridico, después de consultarlo con otros departamentos segin sea necesario, determina
gue se ha producido una divulgacion involuntaria de informacién relevante no publica, debera emitir un
comunicado de prensa o un Formulario 8-K para difundir la informacion tan pronto como sea
razonablemente posible (pero en ningln caso después de 24 horas o el comienzo de operaciones del dia
siguiente en el NASDAQ, lo que ocurra mas tarde).

USO DE REDES SOCIALES

El uso de redes sociales, incluidos blogs corporativos, blogs de empleados, foros de chat, Facebook, Twitter
y similares, para divulgar informacidn relevante no publica se considera divulgacién selectiva y violaria esta
politica.
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RUMORES: POLITICA DE SIN COMENTARIOS

La Compaiiia no comentara los rumores sobre el mercado en el transcurso normal de los negocios. Cuando
se sepa que circulan rumores sobre la Compaifiia, los Portavoces Autorizados solo deben indicar que es
politica de la Compaiiia no comentar sobre los rumores. Si se encuentra que la fuente del rumor es
interna, el Director Juridico determinara la respuesta apropiada.

VIOLACION DE ESTA POLITICA

Las violaciones de la Regulacién FD estan sujetas a medidas de la SEC, que pueden incluir medidas
administrativas que buscan una orden de cese y desistimiento, o una accidn civil contra la Compafiia o una
persona que busca una orden judicial y/o multas monetarias civiles. Cualquier violacidn de esta politica por
parte de un director o empleado se pondra en conocimiento del Director Juridico y puede constituir un
motivo para la terminacién del servicio.
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