POLITICA DE TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS
ARRAY TECHNOLOGIES, INC.

De acordo com o Cdédigo de Conduta Empresarial da Array Technologies, Inc. (juntamente
com suas subsidiarias denominada, "Empresa”), os empregados, diretores e executivos devem
reportar ao Diretor Juridico qualquer atividade que possa causar ou aparentar causar um
conflito de interesses por parte deles. O Conselho de Administracdo (o “Conselho”) da
Empresa reconhece que certas transagdes apresentam um risco elevado de conflitos de
interesse ou a percepcao disso. Portanto, o Conselho adotou esta Politica de Transa¢des com
Partes Relacionadas (a "Politica”) para garantir que todas as Transagdes com Partes
Relacionadas (conforme definidas abaixo) sejam submetidas a revisdo, aprovagdo ou
ratificacdo de acordo com os procedimentos estabelecidos abaixo.

DEFINICOES
Para os fins desta Politica, os seguintes termos terdo os seguintes significados:

“Membro da Familia Imediata” significa qualquer filho, enteado, pai, padrasto, cénjuge, irmao,
sogra, sogro, genro, nora, cunhado ou cunhada de uma pessoa, e qualquer pessoa (exceto
um inquilino ou empregado) que compartilhe o mesmo domicilio dessa pessoa.

“Parte Relacionada” significa:

e qualquer pessoa que seja ou tenha sido (desde o inicio do ultimo exercicio fiscal para
o qual a Empresa apresentou um Relatério Anual no Formulério 10-K e declaragdo de
procuragdo, mesmo que essa pessoa nao desempenhe atualmente essa fungdo) um
executivo, diretor ou indicado para diretor da Empresa,

e qualquer acionista que possua mais de 5% de qualquer classe dos valores mobiliarios
com direito a voto da Empresa,

e um Membro da Familia Imediata de qualquer uma dessas pessoas, ou

e qualquer empresa, corporacdo ou outra entidade na qual qualquer uma dessas
pessoas seja empregada, seja socia-gerente ou principal beneficidrio ou estejaem uma
posicao semelhante ou na qual tal pessoa detenha uma participagao de 10% ou mais.

“Transagdo com Parte Relacionada” significa qualquer transacéo, arranjo ou relacionamento,
ou qualquer série de transagdes, arranjos ou relacionamentos semelhantes, em que:

e aEmpresa seja ou venha a ser participante,

e o valor total envolvido exceda ou possa ser esperado que exceda US$ 120.000 em
qualquer exercicio fiscal, e

e qualquer Parte Relacionada tenha ou venha a ter um interesse material direto ou
indireto.

Isso também inclui qualquer emenda ou modificacdo material de uma Transacdo com Parte ‘
Relacionada existente.
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IDENTIFICACAO DE PARTES RELACIONADAS

Diretores, Executivos e Indicados. Como parte do Questionario Anual de Diretores e
Executivos (D&O) da Empresa, cada diretor e executivo deve enviar e fornecer atualizagbes
trimestrais ao Departamento Juridico contendo uma lista de:

e seus Membros da Familia Imediata;

e para cada pessoa listada e, no caso de um diretor, para o préprio diretor, o
empregador e o cargo ou uma breve descricdo do trabalho da pessoa;

e para cada pessoa listada e o diretor ou executivo, cada empresa, corporagdo ou outra
entidade na qual essa pessoa seja sécia-gerente, principal ou esteja em posigcdo
semelhante, ou na qual detenha uma participacdo benéfica de 10% ou mais; e

e para cada pessoa listada e o diretor ou executivo, cada organizagdo beneficente ou
sem fins lucrativos para a qual a pessoa esteja ativamente envolvida em arrecadacao
de fundos ou sirva como diretor, curador ou em capacidade semelhante.

Qualquer pessoa indicada para eleicdo como diretor deve enviar ao Diretor Juridico as
informacdes descritas acima até a data de sua indicacéo.

Qualquer pessoa nomeada como diretor ou executivo deve enviar ao Diretor Juridico as
informacdes descritas acima antes de sua nomeagéo, exceto no caso de um executivo em que,
devido as circunstancias, ndo seja viadvel enviar as informagdes antecipadamente; nesse caso,
as informacgdes deverdo ser enviadas assim que for razoavelmente possivel apds a nomeacao.

Os diretores e executivos devem notificar o Diretor Juridico sobre quaisquer atualizacdes a
lista de Partes Relacionadas, seus empregos e relacdes com organizagdes beneficentes.
Geralmente, isso inclui notificar sobre o casamento do diretor ou executivo, ou o casamento
de seus Membros da Familia Imediata.

Proprietarios de Cinco Porcento. Quando a Empresa tomar conhecimento de que uma
pessoa é proprietaria benéfica de mais de 5% de qualquer classe de valores mobilidrios com
direito a voto da Empresa, e anualmente enquanto essa condi¢do for mantida, o Diretor
Juridico deve solicitar:

e se a pessoa for um individuo, as mesmas informacdes exigidas de diretores e
executivos sob esta politica; e

e se a pessoa for uma empresa, corporagdo ou outra entidade, uma lista dos principais
executivos ou sécios-gerentes da empresa, corporagao ou entidade.

DISSEMINACAO DA LISTA MESTRA DE PARTES RELACIONADAS

O Diretor Juridico deve compilar as informagdes coletadas de acordo com os procedimentos
descritos na secdo anterior, “ldentificacdo de Partes Relacionadas,” e criar uma lista mestra de
Partes Relacionadas. O Diretor Juridico deverd distribuir a lista mestra (e quaisquer
atualizagdes) para:

(a) os lideres de unidades de negdcios e departamentos responsaveis por comprar

bens ou servigos para a Empresa ou vender bens ou servicos da Empresa; e
(b) o Diretor Financeiro, o diretor de contas a pagar e o diretor de contas a receber.
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Além disso, o Diretor Juridico deve distribuir a parte da lista mestra contendo os nomes dos
Membros da Familia Imediata de diretores, executivos e nomeados para o diretor de recursos
humanos e a parte da lista contendo os nomes de organizacdes beneficentes e sem fins
lucrativos para a administragdo de ambos assim como do Departamento Juridico. Os
destinatérios da lista mestra devem usar as informagdes contidas nela em suas respectivas
areas de responsabilidade para implementar esta politica.

PROCEDIMENTOS DE REVISAO E APROVACAO

E responsabilidade do Comité de Auditoria do Conselho (o “Comité de Auditoria”) administrar
esta Politica.

Antes de realizar uma transagao que possa ser uma Transacdo com Parte Relacionada, a Parte
Relacionada (ou, se a Parte Relacionada for um Membro da Familia Imediata de um executivo
ou diretor da Empresa, esse executivo ou diretor) deve notificar o Diretor Juridico sobre os
fatos e circunstancias da transagdo proposta, incluindo:

(i) a natureza do interesse da Parte Relacionada na transacao;
(i) ovalor aproximado envolvido na transacéo; e
(i) qualquer potencial conflito de interesse resultante da transacéo.

O Diretor Juridico avaliara a transacdo para determinar se ela pode constituir uma Transacao
com Parte Relacionada, necessitando, assim, da aprovagdo do Comité de Auditoria. Se o
Diretor Juridico determinar que pode se tratar de uma Transagdo com Parte Relacionada, ele
apresentard a transacdo ao Comité de Auditoria, juntamente com um resumo dos fatos
relevantes, para consideracdo na préxima reunido regular do Comité de Auditoria.

O Comité de Auditoria revisard todos os fatos e circunstancias relevantes de todas as
Transagdes com Partes Relacionadas e aprovard ou desaprovara a realizagdo da Transagado
com Parte Relacionada, sujeita as excec¢des descritas nesta Politica.

Ao decidir aprovar ou ratificar uma Transagdo com Parte Relacionada, o Comité de Auditoria
considerard os seguintes fatores, além de outros que julgar apropriados:

e se atransacdo foi realizada no curso normal dos negdcios da Empresa;

e se a Transacdo com Parte Relacionada foi iniciada pela Empresa ou pela Parte
Relacionada;

e adisponibilidade de outras fontes de produtos ou servicos comparaveis;

e se os termos da transacdo com a Parte Relacionada sdo ou foram tado favoraveis a
Empresa quanto os termos que poderiam ser alcangados com uma terceira parte ndo
relacionada;

e 0 propdsito e os potenciais beneficios para a Empresa da Transagdo com Parte
Relacionada;

e se hd razbes comerciais demonstraveis para realizar a Transagdo com Parte
Relacionada;
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e o valoraproximado envolvido na Transacdo com Parte Relacionada, especialmente em
relacdo a Parte Relacionada;

e o interesse da Parte Relacionada na Transagdo com Parte Relacionada;
e seatransacdo comprometeria a independéncia de um diretor;

e se seria considerado um conflito de interesse, conforme discutido no Cddigo de
Conduta Empresarial da Empresa; e

e quaisquer outras informacgdes relevantes sobre a Transacdo com Parte Relacionada ou
a Parte Relacionada que possam ser materiais para os investidores a luz das
circunstancias particulares da transagao.

O Comité de Auditoria analisard todas as informacgdes relevantes disponiveis sobre a
Transagdo com Parte Relacionada. O Comité poderd aprovar a Transacdo com Parte
Relacionada somente se determinar, de boa-fé, que, em todas as circunsténcias, a transagao
estd nos melhores interesses da Empresa e de seus acionistas. O Comité, a seu exclusivo
critério, poderd impor condigdes que considere apropriadas para a Empresa ou para a Parte
Relacionada como parte da aprovacado. Se o Comité de Auditoria determinar que uma
transagdo envolvendo uma Parte Relacionada n&o constitui uma Transagdo com Parte
Relacionada nos termos desta Politica ou que tal transagao se enquadra em uma das excec¢des
previstas, ela serd tratada de acordo com as politicas existentes da Empresa sobre conflitos de
interesse, sem necessidade de nova revisdo pelo Comité de Auditoria.

Se uma Transacdo com Parte Relacionada envolver um diretor ou um Membro da Familia
Imediata de um diretor, o referido diretor ndo poderé participar de nenhuma discussdo ou
votacgdo relacionada a aprovacdo ou ratificacdo dessa transacdo. Contudo, o diretor devera
fornecer todas as informacdes relevantes sobre a Transagdo com Parte Relacionada ao Comité
de Auditoria. Esse diretor podera ser considerado para efeito de quérum em uma reunido do
Comité de Auditoria que analise tal transacéo.

Se o Diretor Juridico determinar que é impraticavel ou indesejavel aguardar até uma reunido
do Comité de Auditoria para aprovar uma Transacdo com Parte Relacionada, o presidente do
Comité de Auditoria podera revisar e aprovar a Transagdo com Parte Relacionada em
conformidade com os procedimentos estabelecidos nesta Politica. Qualquer aprovacédo desse
tipo (e a justificativa para tal aprovacdo) deverd ser comunicada ao Comité de Auditoria na
préoxima reunido regular.

RATIFICACAO

Se a Empresa tomar conhecimento de uma Transacdo com Parte Relacionada que nao tenha
sido aprovada de acordo com esta Politica, a transacdo serd revisada conforme os
procedimentos descritos neste documento e, se o Comité de Auditoria julgar apropriado, sera
ratificada na proxima reunido regular. Caso o Comité de Auditoria decida nao ratificar uma ‘
Transagdo com Parte Relacionada que tenha sido iniciada sem aprovacgao, ele podera tomar

medidas adicionais, incluindo, mas no se limitando a, encerramento imediato ou rescisdo da
transagdo, ou modificacdo da transacdo para torna-la aceitével para ratificagéo.
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TRANSACOES CONTINUADAS

Se uma Transacdo com Parte Relacionada for continua, o Comité de Auditoria podera
estabelecer diretrizes para a gestdo da Empresa a seguir em suas interagdes continuas com a
Parte Relacionada. Posteriormente, o Comité devera, pelo menos uma vez por ano, revisar e
avaliar as relagdes em andamento com a Parte Relacionada para garantir que estejam em
conformidade com as diretrizes estabelecidas e que a Transagdo com Parte Relacionada
permaneca adequada.

APROVACAO PREVIA PARA DETERMINADAS TRANSACOES ENVOLVENDO INTERESSES
DE PARTES RELACIONADAS

O Comité de Auditoria analisou os tipos de Transacdes com Partes Relacionadas descritos
abaixo e determinou que cada um dos seguintes tipos de Transagdes com Partes Relacionadas
serad considerado previamente aprovado ou ratificado, conforme aplicével, pelo Comité de
Auditoria, mesmo que o valor agregado envolvido exceda US$120.000, a menos que
especificamente determinado de outra forma pelo Comité de Auditoria. Em conexdo com
cada reunido regular do Comité de Auditoria, um resumo de cada nova Transacdo com Parte
Relacionada considerada previamente aprovada nos termos deste paragrafo seré fornecido
ao Comité de Auditoria para sua analise.

Emprego de Diretores Executivos. Qualquer relacdo de emprego ou transacdo envolvendo
um diretor executivo da Empresa e qualquer remuneragao relacionada resultante dessa
relacdo de emprego ou transagdo, desde que:

e aremuneracdo relacionada seja divulgada no instrumento de mandato da Empresa; ou

e odiretor executivo ndo seja um Membro da Familia Imediata de outro diretor executivo
ou diretor da Empresa, e a remuneracao relacionada seja divulgada no instrumento de
mandato da Empresa, caso o diretor executivo for um "diretor executivo nomeado”, e
o Comité de Capital Humano da Empresa tenha aprovado (ou recomendado que o
Conselho aprovasse) tal remuneracéo.

Remuneracado de Diretores. Qualquer remuneracdo paga a um membro do Conselho de
Administracdo se a remuneracéo for divulgada no instrumento de mandato da Empresa.

Determinadas Transagées com Outras Empresas. Qualquer transagdo com outra empresa
na qual o Unico relacionamento da Parte Relacionada seja como:

e diretor;

e proprietario beneficiario de menos de 10%, juntamente com seus Membros da Familia
Imediata, do capital social em circulacdo da empresa; ou

e no caso de parcerias, como sdcio limitado, se o sécio limitado, juntamente com seus
Membros da Familia Imediata, tiver um interesse inferior a 10%, ndo for um sécio geral
e ndo ocupar outra posigao na parceria.

Transacoes onde todos os acionistas recebem beneficios proporcionais. Qualquer
transagdo em que o interesse da Parte Relacionada decorra unicamente da propriedade de
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uma classe de valores mobilidrios da Empresa e todos os detentores dessa classe de valores
mobilidrios recebam o mesmo beneficio proporcional (por exemplo, dividendos).

Transacoes envolvendo licitacoes competitivas. Qualquer transacdo envolvendo uma Parte
Relacionada em que as taxas ou encargos envolvidos sejam determinados por meio de
licitagbes competitivas.

Certas contribuicdes de caridade. Qualquer contribuicdo de caridade, doacdo ou dotacéo
feita pela Empresa a uma organizacao de caridade, fundacdo ou universidade em que o Unico
relacionamento da Parte Relacionada seja como funcionario (exceto diretor executivo), se o
valor agregado envolvido ndo exceder a quantia maior de US$ 200.000 ou 5% da receita total
da organizacdo de caridade.

Indenizacdo. Indenizacdo e adiantamento de despesas realizados de acordo com o
Certificado de Incorporagdo ou Estatuto da Empresa, ou de acordo com qualquer acordo
firmado.

DIVULGACAO

Todas as Transacdes com Partes Relacionadas que devem ser divulgadas nos registros da
Empresa junto a Comissdo de Valores Mobilidrios dos Estados Unidos (Securities and
Exchange Commission - SEC), conforme exigido pela Lei de Valores Mobilidrios de 1933 e a
Lei de Cambio de Valores Mobilidrios de 1934, bem como regras e regulamentos
relacionados, serdo devidamente divulgadas de acordo com essas leis, regras e regulamentos.

As caracteristicas materiais desta politica serdo divulgadas no relatério anual da Empresa no
Formuléario 10-K ou na declaragdo procuratéria da Empresa, conforme exigido pelas leis,
regras e regulamentos aplicaveis.
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